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HACIENDA
CERTIFICADO DE APROPIACION PRESUPUESTARIA

Sistema de Informacion de la Gestion Financiera

Periodo Hiseal : 2021 No. Expediente :
Bk e 04 2021 No. Documento : EG1618839044744LxD5B
; DD MM AAAA

Capitulo 0202-MINISTERIO DE INTERIOR Y POLICIA
Sub Capftulo: 01-MINISTERIO DE INTERIOR Y POLICIA
Unidad EW:cutora : 0003-INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Proceso PREVISION PARA EL. PROCESO DE CONSULTORIA , DIEM
No. Refellencia :
Maonto Tofal Proceso :
Moneda : PESOS DOMINICANDS

Se CERT|FICA que el Presupuesto General d

balance fle Apropiacién Presupuestaria su

serviclos| por el monto indicado en este doc

| Estado para el afio 2021, aprobado por Ley No.237-20, dispone de
ciente para iniciar procesos de contratacién de bienes, obras y

mento, en cumplimiento a lo establecid

o en el Decreto 15-17 del 08

febrero de 2017. De acuerdo al siguiente detalle :
Cyenta ;
Presuguestaria Nombre de la c«rta Presupuestaria Apropiacién Presupuestaria 2021
2.218.7.06 Otros servicios técnicos profesionales 630,000.00
Total 630,000.00
El montode : **Seiscientos treinta mil cor 00/100 (630,000.00)
Numero de Preventivo Fecha de Preventivo Monto de Preventivo
20211.0202.01.0003.575-Version 1 19/04/2021 630,000.00
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direccién weh:

hitp://api-

Para la verificacién de la integri

sigefhacienda.gob.do/servicios/gef

peralireporte/publico/RP 1618839437520 HEPd37NaN

dad de este documento electrénico, ingresar a la sigulente
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HACIENDA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE CUOTA PARA COMPROMETER

Sistema de Informacién de la Gestién Financiera

Periodo ffiscal : 2021 No. Expediente :
Baoka ! 22 04 2021 No. Documento : EG1619121724856yWwcE
DD MM | AAAA
Capitulo 0202-MINISTERIO DE INTERIOR Y POLICIA
Sub Caplftulo: 01-MINISTERIO DE iNTERIOR Y POLICIA
Unidad Jr:cutora i 0003-INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Proceso PREVISION PARA El. PROCESO DE CONSULTORIA , DIEM

No. Refefencia :
Monto Tatal Proceso :
Moneda PESOS DOMINICANDS

afio 2021, aprobado por Ley No. 237-20 que permite suscribir contratos de compra de bienes, obras y servicios o
firmar érdenes de compras por el monto indicado en este documento, en cumplimiento a lo establecido en el
Decreto [15-17 del 08 febrero de 2017. De acuerdo al siguiente detalle :

Se CERT|IFICA la Disponibilidad de Cuota ps;fl Comprometer en base al Presupuesto General del Estado para el

Cuenta &
Presuptlestarl & Nombre de la Cuanra Presupuestaria Apropiacién Presupuestaria 2021
2.2.8.7.06 Otros servicios técnicos profesionales 630,000.00
Total 630,000.00

El montolde: **Seiscientos treinta mil con 00/100 (630,000.00)

hit’lmero de Compromiso Fecha de Compromiso Monto de Compromiso
2021)0202.01.0003.637-Version 1 22/04/2021 630,000.00
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1 ]
' *-\.;‘4\ X
Certificado de Apropiacion Presupuestaria No.: EG1618839044744LxD5B

Para la verificacién de la integritiad de este documento electrénico, ingresar a la siguiente
direccién web:

_ht:p:r‘ap.-sigef.hac%bnda.gr..',..dufsmicioslgeneml.‘repor!e:pubIicwRPTE'ICJ‘!2?801833Azl{ptl.«0f w




No. Solicitud: 0006

Qbjeto de la compra: Programa de
extranjera en el mercado laboral «

Rubro: Otros servicios técnicos p

UNIDAD OPERAT

REPUBLICA DOMINICANA

No. EXPEDIENTE

INM-RD-DAF-CM-2021-0006
No. DOCUMENTOQ

Instituto Nacional De Migracin

SOLICITUD DE COMPRA O CONTRATACION

rofesionales

FECHA:
19 de abril de 2021

VA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Pagina 1 de 5

medicién continua de necesidad de mano de obra
dominicano.

Planificada: No
Detalle pedido
T
Unidad ; Precio Imp ITEBIS
item | Cédigp’ Descripcion de g:l'i“:i';‘:;; Unitario | moneda Monto
Medida Estimado orig
Coordinacidn disefio de
Programa y desarrollo de
1 80101602 medlc:otles .pl|0t0. Detalles | UD 1 RDS 630,000.00
en los Términos de
referencia.
Total: RDS 630,000.00
Observaciones:

! Conforme al Catalogo de Bienes y Servicios,

{UR.09.20[12

DISTRIBUCION Y COPIAS

Original 1 — Expediente de Compras
Copial - Agregar Destino
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Pagina 2 de 2
Plan de Entrega Estimado
item Direccion de|entrega ::';i:%‘; Fecha necesidad
1 Instituto Nacional De migracion, 1 22 de abril de
Calle Manuel Rodriguez Objio, No.12 2021
A
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Responsable de la Unidad Operéiigageacdiﬁ'ﬁras y Contrataciones
DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 — Expediente de Compras
Copia1 — Agregar Destino
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y- Instituto Nacional de Migracion | Vesin s
S _ Area: DIEM
| MRD Programa de medicién continua de mano de Pidins: 1ded
Instituto Hacional de Migracion obra extranjera en el mercado laboral (i :
de ko Afpotiica Domincpna dominicano ,
et r;:#\fé)«; i Aprobada por: l
% ! SR S = f e
Titulo ' Coordinacion diseho de Programa y desarrollo de mediciones piloto
Departamehto | Departamento de | vestigacién y Estudios Migratorios

| Nombre del proyecto

Programa de med
mercado laboral d¢

cién continua de necesidad de mano de obra

extranjera en el
bminicano. (FASE [l)

' Fecha de inficio de | Abril de 2021 Fecha de cierre de Diciembre de 2021
. contrataciéh | contratacién
ANTECEDENTES
- El Instituto [Nacional de Migracién (INM RD) gs un organismo adscrito al Ministerio de Interior y Policia de la |
' Republica [ ominicana, creado bajo la Ley General de Migracién 285-04, con la funcién de servir de apoyo
tecnico al (Jonsejo Nacional de Migracién, mediante el disefio, promocién y ejecucién de estudios sobre las

|
|
{
{

migracionefa infernacionales.

La misién digl

INM RD es contribuir a la gestié

acciones fo
gobernanzq

Partiendo d
Desarrollo
nacional”, y

del desarro
se enuncia
lo requieran,
efectuando |
los sindicatp
requerimient
fortalecer sp
trabajadords

ativas y propuestas de politicas
migratoria.

n migratoria de RepUblica Dominicana mediante |a investigacién,
publicas que beneficien el desarrollo sostenible y fortalezcan la

lo establecido en el objetivo
030 referente a “ordenar los

e manera especifica, a su linea de accién 2.3.7.3: *
para permisp femporal o de residencia, que défina la cantidad d
lo nacional”. Ademds considerando el articulo 49 d
ue “el Consejo Nacional de Migracién (CNM),

establecerd una cuota o monto d

pecifico 2.3.7 de la Ley 1-12 sobre la Estrategia Nacional de
lujos migratorios conforme a las necesidades del desarrollo
establecer un sistema de cuotas y/o incentivos
e inmigrantes requeridos segln las demandas
e la Ley General de Migracién 285-04, donde
siempre que las necesidades del mercado laboral
trabajadores temporeros a ser admitidos en el pais anualmente,

ara tales efectos las debidas consultas con representantes de los productores y empresarios y de
5 [...]"". El INM RD se propons
ps de la demanda de mano de

organizar y consolidar un sistema de medicién acorde a los
obra inmigrante que permita al CNM tomar decisiones para

ordenamiento regular, ya sea con un sistema de cuotas o permisos sectoriales de ingreso de

inmigrantes.

| Este sistemq,

| ofras técnicp$ de cortfe cualitativo, organizada

ademds de sostenerse en la med

cién regular de la demanda o través de encuestas sectoriales y
or grandes regiones y por sectores econdmicos, debe articular

1!#)

General de Migracién, 285-04, artic

blo 49, Republica Dominicana.
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IR . . . . + . . T &
consultas pprmanentes con el empresariado hacional, el sector sindical, la sociedad civil y los especialistas en |
la materia.

DESCRIPCI{DN GENERAL DE TAREAS Y OBJETIVOS A ALCANZAR

Jie

Phae

| Bajo el apgyo y supervisién general del D
Instituto N%

10.

ional de Migracién, el o la consultor/a elegido/a realizaré las siguientes tareas:

Llevpr la coerdinacién general, en estrecha coordinacién con el DIEM, de la realizacién de los trabajos
evantamiento de informacién previstos en la Fase Il del Programa, que incluyen entrevistas a
profundidad, sesiones focales grupales y la aplicacién de una encuesta productores y frabajadores
del $ector agropecuario.

Mapear actores clave para la medicién continua de la demanda de mano de obra extranjera:
empresarios, actores de gobierno, sindicatos, expertos en el tema y ONGs presentes en el ferritorio.
Artiqular encuentros/talleres de didlego con empresarios, actores de gobierno, sindicatos, expertos en
el tgma y ONGs presentes en el ferritorio (Idenfificacién de actores, elaboracién de agenda, disefio de
la dndmica de encuentros, coordinacién y seguimiento del evento).

Redgictar notas de reuniones relativas al desarrollo del Programa.

Participar del disefio metodolégico, tanto de enfoque cuantitativo como cualitativo, para determinar las
necgsidades de mano de obra extranjera, asf como las circunstancias y especificidades de reclutamiento
y coptratacion, segin los empresarios, trabajadores, sindicatos, expertos en el tema, ONGs presentes
l territorio.
Partfcipar activamente del disefio de l9s instrumentos requeridos para las mediciones.
Supgrvisar/monitorear el desarrolld de actividades subcontratadas para el levantamiento y
prosumiem‘o de datos.
Sistdmatizar las informaciones recolectadas en encuentros/talleres generales y levantamientos puntuales
de iformucién.

Revigar bibliografia y estadisticas digponibles que permitan definir un documento integral con los
asp ctos tedricos sobre los necesidades de medicién de la demanda de mano de obra extranjera, en
seg limiento a los lineamientos recogidos en los levantamientos de informacién y acorde a la
direficionalidad de la Direccion Ejecutiva del INM RD.

Presentar informes de avance y resyltados que le sean requeridos en funcién del desarrollo del
Programa.

partamento de Investigacién y Estudios Migratorios (DIEM) del
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insituto hcianal de Migracion ’ obra extranjera en el mercado laboral — S
et en Dominggne i‘ dominicano
DIMIGEACION } Aprobada por:
RESULTAD®S Y PRODUCTOS ESPERADOS:
Productos Tiempo de entrega  Porcentaje
de pago
A. Url informe mensual en donde ser registren los avances
. Pagos
aldanzados en el desarrollo del Programa, conteniendo en
mensuales
anexo los documentos que se van desarrollando, fales Informes mensuales disde, oo
. esde
como: propuestas de instrumentos, marcos muestrales, desde mayo a B el
e ., L 2021 a
dotumento de disefio y seleccion de muestra, plan de diciembre de 2021 o
/ diciembre
taljulados, cuadros de resultados, esquema de informes, 2021
enfre ofros.
_EDUCACION Y EXPERIENCIA
* Titulp universitario licenciatura y magister o PHD en Derecho, Ciencias Sociales, Ciencias econdmicas, |
Cientias politicas o tener experiencia de mds de 5 afios en el sector de migracién laboral;
» Experiencia comprobable como investigador(a).
* Experiencia demostrable en el andlisis de la migracién, preferiblemente migracién laboral.
Documentagfén requerida:
La documentacién que se detalla a continuakion debe ser aportada por la persona interesada a ocupar la
posicién;:
' ® Brevg propuesta que explique la metodologia recomendada para la conduccién del trabajo bajo su
‘ conguyltorfa, respondiendo a los objefives plasmados en estos términos de referencia.
’ e Curfitulum vitae actualizado.
e Coplit de la cédula de identidad y electoral y/o pasaporte.
e Copig de certificados de avalen la formacién académica.
e Referencia de publicaciones de investigniciones o papers que avalen experiencia y andlisis en temas de

migfdcién (preferiblemente en migracidn laboral).
Ceriiff

cacion de la DGIl y TSS.
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HONORARJOS:

Los honoralios para la empresa o el/la consbltor/a que se contrate en apoyo a Programa de estimacién de la
demanda de mano de obra extranjera, se dorresponde con Seiscientos treinta mil pesos (RD$ 630,000.00),

incluyendo Jas cargas impositivas, el cual serd pagado via transferencia bancaria a la cuenta que indique el/la
consultor/a} (favor colocar como corresponda)

INFORMAQION DE INTERES:

Nota: Las gropuestas enviadas de manera incompleta y en cuyo asunto no confenga la informacidn solicitada, |
serdn rechdzadas.

La duracién de la consultoria se extiende hasta el mes de diciembre de 2021 contemplando las revisiones y
aprobacionps requeridas a los informes entregados desde mayo de 2021 al 30 de diciembre de 2021.

Pqr Instituto Nacional de Migracién:

Dy Wilfredo Lozand
Difector Ejecutivo
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$TA DE PROVEEDORES II\’M-RD-DAF-CM-2021-0006

Pogicion Fecha y hora de llegada Proveedor

Juan
* e Montero
pry Sanchez

W

13 dias de tiempo transcurnido 2 1f«zo:
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No. Ordefn: INM-RD-2021 -00085

Descripcif

laboral dd

Modalida

inicano.

de Compras: Compras Menores

Datos del Proveedor

Razdn soti

RNC: 00112698865

Nombre Jomercial: Juan Montero Sanchez

Juan Montero Sanchez

INM-RD-DAF-CM-2021-0006

Pagina 1 de 2
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Fecha de emisién: 22/4/2021
Instituto Nacional de Migracién
ORDEN DE SERVICIOS

UNIDAD OPERAT!VA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

oN: Programa de medicién continua de necesidad de mano de obra extranjera en el mercado

Domicilioc Comercial: Pico Duarte, sq.Quita|Espuela , Res. Colinas de Qeste , 11005 -, REPUBLICA

DOMINIC/

A

Teléfono: §29.545.9733

Anticipo: 0P

Forma de

Datos Generales del Contrato

pago: Transferencia

Plazo de ppgo con recepcién conforme: 15 dias

Monto Tot4l: 630,000.01

FIRMA RESPO

Moneda: DOP

NSABLE AUTORIZADO

Jeovab s Casfle : 2Vl /

/ ~ Firmgd {E » Firma

S M o Ll L
/ " INombfe y Apellido o NomBrevApemdo

Nl o

INM-RD- DAF-CM-ZUZ‘I-OOOG




Item

ondigo Cantidad

Pagina 2 de 2

Imp
Moneda

Impuestos
Moneda
Orig

Unidad Descuento

Orig
s/ATBIS

‘ Coardinacion 533,898, | 533,89R.31 96,101.70 630,000.01
§ 2 disefio de 31
‘} Programa y
desarrolio de
mediciones
piloto. Detalles
en los Términos
de referencia.
Subtotal RD$ 533,898.31
Total Descuentos RDS 0.00
Total ITBIS RDS 96,101.70
Total Otros Impuestos RD$ 0.00
Total RD$ 630,000.01
Observacjones:

Descripcion

Coordinacion disefio de
Programa y desarrollo de
mediciones piloto. Detalles en
los Términos de referencia.

Plan de entrega

Cantidad
requerida

Fecha
necesidad

15/12/2021
12:00:00 p.m.

Direccion de entrega

Manuel Rodriguez Objio 12 DO 100.00

FIRMA RESF

Ars

'ONSABLE AUTORIZADO

'@_{i‘:{( s

/" Firgha

E=4

_Nombpe y Apellido

Nombre y Apellido

INM-RD-DAF-CM-2021-0006
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Referencia: Programa de medici¢
en el mercado laboral dominicar

Solicitud de compra No.: 0006

Listado de oferentes y ofertas:

v
!_.__!,___
INMRD

tuto Nacional de Migracién

b la Republica Dominicana

Ministerio de Interior y Policia

Acta de adjudicacién procedimiento No.: INM-RD-DAF-CM-2021-0006

bn continua de necesidad de mano de obra extranjera
no.

Entidad

Valor de la oferia

Juan Montero Sanchez

RD$ 630,000.01

(

Decisién:
En el andlisis de las ofertas pre

principio de participacién. Por
antes mencionadas.

Falle Manuel Rodriguez Objio, No. 12,

Juan Montero Sanchez por ¢
establecidos, con todas las o

Dada en la ciudad de Santo Dom

Teléfono: 809.412.0666
@ Instituto Nacig

sentadas anteriormente resulté ganador la compafia:
umplir con todos los requisitos institucionales
ompetencias técnicas requerida, apoyado en el
lo que se adjudica el proceso de compra a la persona

ingo, capital de la Reptblica Dominicana, a los

veintidés (22) dias del mes de abril del afio dos mil veintiino (2021).
. s
i W
' “» '5'.“
1] :
Jeovanny{ejéda Suarez” & %
c. Admiristrafivé, ¢ Einangiére.™

Gazcue, Santo Domingo, Distrito Nacional. Republica Dominicana
| E-mail: info@inm.gob.do | www.inm.gob.do

nal de Migracién INM RD @) @INM_RD




