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CERTIFICADO DE APROPIACION PRESUPUESTARIA
Sistema de Informacion de ia Gestion Financiera

eriodo Fiscal : 2021 No. Expediente :
| Eobiia: 10 1 00 | 2021 No.Documento:  EG1631284944546IpQph
1 DD | MM | AAAA
Capitulo : 0202-MINISTERIO DE_INTERIOR Y POLICIA
$ub Capitulo: 01-MINISTERIQ DE INTERIOR Y POLICIA
Unidad Ejecutora : 0003-INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Proceso : PRESION PARA EL PROCESO DE CAPACITACION
No. Referencia :

to Total Proceso :
foneda : PESOS DOMINICANOS

Se CERTIFICA que el Presupuesto General del Estado para el aiio 2021, aprobado por Ley No.237-20, dispone de

lance de Apropiacién Presupuestaria suficiente para iniciar procesos de contratacidén de bienes, obras y

ios por el monto Indicado en este documento, en cumplimiento a lo establecido en el Decreto 15-17 del 08
febrero de 2017. De acuerdo al siguiente detalle :

‘1 Cuenta
Press: - Nomobre de le Cuenta Presupuestaria Apropiacién Pwm 2021
| 2287.04 Servicios de capacitacién 467.500.00
Total 467,500.00
|
|
Elmonto de : “*Cuatrocientos sasanta y siete mil quinientos con 00/100 (467,500.00)
1‘. Numero de Preventivo Fecha de Preventivo Monto de Preventivo
| 2021.0202.01.0003.1876-Version 1 10/09/2021 467,500.00

Para la verificacion de la integridad de este documento electrénico, ingresar a Ia siguiente
direccion web: r
7 /APt hatler e g0 dolserv o feor sk epona pubsen B0 143 | 26480634 inRymZn EEE?
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE CUOTA PARA COMPROMETER

Sistema de Informacion de la Gestién Financlera.

Parlod# Fiscal : 2021 No. Expediente :
" wha‘;l ; 22 09 | 2021 No. Documento : EG1632338476289nRDOG
| DD | MM | AAAA
Capnu@ : 0202-MINISTERIQ DE INTERIOR Y POLICIA
Sub Capiiulo: 01-MINISTERIO DE INTERIOR Y POLICIA
Unidad Ejecutora : 0003-INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION
Procesa : PRESION PARA EL PROCESO DE CAPACITACION
No. Referencia :
Monto Tptal Proceso :
Moneda ; PESOS DOMINICANOS

afo 2021, aprobado por Ley No. 237-20 que permite suscribir contratos de compra de bienes, obras y servicios o
firmar érdenes de compras por el monto indicado en este documento, en cumplimiento a lo establecido en el
Decreto 15-17 del 08 febrero de 2017. De acuerdo al sigulente detalle :

Se cEI;{:iCA la Disponibilidad de Cuota para Comprometer en base al Presupuesto General del Estado para el

Pmimla Nombre de la Cuenta Presupuestaria Apropiacion Presupuestaria 2021
228704  |Servicios de capacitacién 17,500.00
Total | 17,500.00

El monto"‘de: **Diecisiete mil quinientos con 00/100 (17,500.00)

mero de Compromiso Fecha de Compromiso Monto de Compromiso
2021.0202.01.0003.1977-Version 1 22/09/2021 17,500.00
|
|
Certificadp de Apropiacion Presupuestaria No.: EG16312949445461pQph

Para la verificacién de la integridad de este dosumento electrénico, ingresar a la siguiente
diveccion

web: r
hitgs: Hape-sigel hacienda. gob. do senvicios generabreporis publicoRP 163233856681 Shsickl TIXw @
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REPUBLICA DOMINICANA

Instiuto Nacional De Migracido

SOLICITUD DE COMPRA O CONTRATACION

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

No. Solicitud: 0033

FECHA:
10 de septiembre de 2021

Pagina 1de 2

Objeto de la compra: Servicio de coordinador/a docente para diplomados en Migraciéon
Internacional y Gestién Migratoria y facilitador para taller Politicas Pdblicas y
Migracion de Retorno para la ENM

Rubro: Otros servicios técnicos profesionales

Planificada: No

Detalle pedido

- Cédigo’

Descripcion

Unidad
de
Medida

Cantidad
Solicitada

Precio Unitario
Estimado

Imp
moned
a orig

ITEBI |

Monto

oy

86101808

Coordinador/a
Docente para
Diplomado en
Migracidn y Gestion
Migratoria Dirigido a
CNM, SOCIEDAD CIVIL

uD

RD$225,000.00

RDS$225,000.00

e w]'

|

86101808

Coordinador/a
Docente para
Diplomado en
Migracién y Gestion
Migratoria Dirigido a
DGM

ub

RD$225,000.00

RD$225,000.00

80101808

Servicio de
Facilitador/a para taller
Politicas y Migracion
de Retorno (10horas)

up

' Conforme al Catilogo de Bienes y Servicios.

/UR.09.2012

S

RD$17,500.00

-

RDS517,500.00

H'E)talz

RDS 467,500.00

DISTRIBUCION Y COPIAS
Original 1 — Expediente de Compras
Copia1 - Agregar Destino

GOES-
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Observaciones:
Plan de Entrega Estimado
B» Cantidad
item Direcci6n de entrega requerida | 8oha necesidad
1 Manuel Rodriguez Objio 12 DO 100% 24/9/2021
‘ Instituto Nacional de Migracién »
2 Manuel Rodriguez Objio 12 DO 100% 24/09/2021
3 Instituto Nacional de Migracion 100% 24/09/2021
/} \

IUR.08.2012

D

Original 1 — Expediente de Compras
Copial —~ Agregar Destino

(€D



’ Codigo: PLAN-TDR-001 s
nstituto Nactonal de Miaracion Version: = |
l_. ! 'f"..k_.t na " w'in_} J.b“m oo Ourodiar ¥ !
r cScueis ivaciona: ce l\fll!l:fi‘-_ihl:'n: _Egg'na 1da 5
o JNMRD | Torminos da referencia para aciltacion del | Eisrado por | Y00V Norlero Coordnadora |
da o Fagatken Damncar Talter: “Politicas piblicas y migracién de n | Curricular-ENM i
ESCULA A ROMAL retorno" | Gina Gallardo !
0 MIGRACION I A | ]
| | Aprobedo PO | Encargada ENM |
Titulo & [ Facilitador/a para taller . H s e > ’|
 Departamento Escuela Nacional de Migracion — ENM '
Nombre de la Accion Formativa | Taller: “Politicas publicas y migracion de retorno™ SST e
 Cantidad de réplicas | ] réplica k lModalidad | Semipresencial
|} Periodo de Contratacion La contratacion tiene una duracion de dos (2) semanas. este se desarrollard |
en el mes de septiembre. ;
Cantidad de horas a pagar 10 horas por facilitacion 5 E AT _:
| Reporta a ~ | Coordinacion Curricular y Docente 2 }
Supervisado por ' Encargado/a de la Escuela Nacwnal de Migracion - EI\M
ANTECEDENTES |

| La Escuela Nacional de Migracién (BNM). como departamento del Instituto Nacional de Migracion. fuc creada |
por el Decreto No. 631-11, Reglamento de Aplicacion de la Ley General de Migracion. de fecha 15 de agosto de |

2004, Gaceta Oficial No. 10644 del 28 de octubre de 2011. De acuerdo con su articulo No. 8 tendrd a su cargo la

formacion y capacitacion de lo

s Inspectores, Oficiales de Control Migratorio y demds personal de la Direccion General de Migracion. Asi

también, asume la capacitacién y actualizacién de instancias gubernamentales v organizaciones de la sociedad

civil en materia migratoria. tanto a nivel nacicnal como internacional.

Hsta entidad tiene como mision: “Contribuir al fortalecimiento de la Administracion Piiblica, mediante programas
de capacitacion y formacién permanente a los servidores de la gestion migratoria. con ¢l fin de proveerles de
herramientas y conocimientos que les permitan desarrollarse en sus funciones™. Como vision tiene: “Ser un
referente de educacién especializada de calidad para el fortalecimiento de la gobernanza migratoria. a través de la |
excelencia académica comprometida ¢on el desarrollo humano™. ]

La presente consultoria se enmarca en ¢l proceso de contratacion para la facilitacion de dos réplicas del Taller |
“Politicas piiblicas v migracién de retorno”. apuniando hacia ¢l fortalecimiento de las capacidades de las/os
servidoras/es pablicos/as cuyas funciones estan relacionadas con la temdtica migratoria. En este sentido. como
parte del proceso de planificacion de esta accion formativa, se hace necesaria la identificacion y seleccion de un/a |

 profesional con los conocimicntos acerca de los temas pertinentes v con las habilidades docentes para la
facilitacion.

DESCRIPCION GENERAL DE RHSPOSABILIDADES Y TAREAS A LOGRAR

15 Elahnraclﬂu del programa del 1.1 El facilitador/a contratado/a deberd revisar y retroalimentar
taller ‘ el disefio del taller a partir de los insumos y lineamientos

- trazados por el INMRD-ENM como entidad financiadora y |

{ tomando en cuenta las necesidades de formacion de las

entidades destinatarias. También se reajustard cada unidad
{ que conforma el taller. de acuerdo con las sesiones




| Codige: PLAN-TDR-001
B | instituta Nacional de Migracion [ {0
r =scueka Nacional e .\h{_l iICION | na; 2de 5
mu!‘mmg[a’ .« | Términos de referencia para facilitacion del | Eiaporagopor: | | 0Ny Montero, Coordinadora
o2 Rboki 1 Oveniias Taller: “Politicas piblicas y migracion de | Curriculer- ENM ]
o e retorno” .| Gina Gallardo
DE M OMC»D J It Aplm pOf' Emm ENM g

sincronicas que sean programadas y las actividades de
aprendizajes en el aula virtual.

Elaboracién del Plan de Clases
¥ Cronograma del Taller,

2.1 Elaborar el plan de clase haciendo uso del modelo
suministrado por ¢l drea curricular de la ENM. También se
deberd elaborar un cronograma generali del taller, incluyendo los
temas que serdn impartidos en las sesiones sincronicas v
colacando las consignas para las actividades de aprendizaje que
se realizardn en el aula virtual (requiere al menos una actividad
por tema), indicando ¢l tiempo estimado de realizacion.

Elaboracion de los cuestionarios
pre-test y post-fest

3.1 Elaborar los instrumentos de evaluacion diagndstica (pre-
test) y de evaluacion de logros de aprendizajes (post-test) para
evidenciar los aprendizajes alcanzados por los/as participanles ¥
' deberdn ser entregados al area curricular prevno al inicio de tatler
| con las respuestas de cada pregunta del cuestionario. a fin de que | .
 sean colgados en el aula virtual. |

Presentar referencias
bibliogrificas, compilar y
entregar el material didacticoy
los recursos a utilizar en clase.

. presente ¢l material diddetico v los recursos de aprendizaje a

~ imdgenes) al menos cinco (5) dias previo al inicio del taller, para
-} fines de revision, pruebas técnicas y subida al aula virtual.

4.1 ldentificar referencias blbhogrﬁﬁcas actualizadas qET
| fundamenten la capacitacion en coordinacion con el Centro de i
' Documentacién ¢ Informacién de la Escuela Nacional de !
Migracion -ENM.

Asimismo, es esencial e imprescindible que el/la facilitador/a

utilizar (videos educativos, presentaciones en power point,

8.

" Seguimiento de las actividades

de aprendizaje y asistencia a
participantes en el aula virtual

I

| consignas previamente elaboradas, asegurandose de que los/as

'y el soporte informético.

5.1 EMa facilitador/a deberd monitorear y cvaluar las |
actividades de aprendizaje colocadas en el aula virtual, segiin las

participantes cumplan con las tareas asignadas en el tiempo
establecido. Para la realizacion de esta labor el/la facilitador/a
contard con el apoyo de la Coordinacién Curricular de la ENM

' Participacién en las reuniones

virtuales.

6.1 Participar de las reuniones a las que sea convocado/a desde |
¢l Area Curricular, que puedan servir de apoyo al logro de la
calidad educativa.

g

|
|
| Elaboracion y entrega de
informe téenico del taller,

7.1 EVla facilitador/a producird un recuento de comentarios.
anotaciones précticas y observaciones pedagogicas acerca de los
aspectos, las dreas de mejora y oportunidades para la s:gmcntc '
edicion de esta accion formativa, |
El informe de este taller debe contener lo siguiente: |




’ . | Cedigo: PLAN-TDR-001
b aadited T - — | Version: 01
| ISUTLA 3CIONal Qe | !’0.th‘£‘\§ T
| Institutc N Migra 3o Curicular y Doosnte

' ueln Nacional de Migracior Pagina: 2des

| ,,meggw Términos de referancia para faciltacion del | Eigporao por, | 01ANY MoTieRe, Cooranadora

e e ol o, coms. Taller: “Politicas piblicas y migracion de " Curricular-ENM
s retorno” .| Gina Gallardo
Y AGRAL IE .l Aprobado por. E i ENM
| | | v Informaciones generales de la accién formativa (nombre
| de laaccion formativa, fecha. duracion en horas. dirigido
i ¥ lugar)
v" Lista de asistencia de las/los participantes
v El plan de clases
- . ¥ Modelo de pretest y post-test
| 1 v
{ |

Reporte de calificaciones segin  las  actividades
desarrolladas en la virtualidad y la asistencia a las

sesiones sincronicas (De acuerdo con el modelo
i suministrado por la ENM)

v Presentaciones, recursos y material diddctico utilizados.

|
'
}
1
{
i

| COMPETENCIAS TECNICAS, mn.mﬁums Y EXPERIENCIAS REQUERIDAS J

en la materia a la que se dedica el taller para el que serd contratado/a.

Experiencia profesional en la materia abordada de la capacitacion para la que serd contratado/a.
Conocimientos bdsicos del entorno de Office y plataforma Moodle.

Capacidad para redactar informes técnicos.

Habilidad para expresar ideas ¥ conceptos de manera clara y concisa.

Capacidad para trabajar eficazmente con personas de diferentes origenes y culturas.

No encontrarse inhabilitado por las leyes de la Republica Dominicana, o por las leyes del pais de
! nacionalidad del/la Facilitador/a.

T & & & & @

| VALORES FUNDAMENTALES: e

Modelar ante los participantes. los valores fundamentales de la Eseucla Nacional de Migracion-ENM; rcspeto
calidad. transparencia, equidad. responsabilidad. ética y proactividad.

1
it

Formacién académica verificable en algtin drea de Ciencias Juridicas o Ciencias Sociales y/o cxperlo(a}

DOCUMENTACION REQUERIDA:

!
]

o Cuwriculum vitae actualizado.

e Copia de la cédula de identidad y electoral.

* Registro como proveedor/a del Estado (obligaterio).
1 o Certificacion de impuestos al dia (ebligatorio).

| Una vez contratado/a deberd presentar:

! e Cotizacion general en donde se reflgje el monto estipulado. RNC (que no incluya ITBIS) y la numeracion
del comprobante gubernamental.

HONORARIOS: i
| El pago de los honorarios por la facilitacion m1part|da en las dos réplicas del Taller “Politicas pﬁblicas y

migracion de retorno™ se realizara de acuerdo con los criterios que establecen las normativas que rigen la compra
v contratacion del Estado.

I.a documentacién que se detalla a continuacién debe ser aportada por la persona interesada a ocupar la posicion: !
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l
El o la facilitador/a serd contratado/a por 10 horas facilitacion a RD$1,750.00 cada una. La remuneracion total |
para pagar asciende al monto de DIECISIETE MIL QUINIENTOS PESOS DOMINICANOS (RDS 17,500.00).

- El monto anterior serd pagadere al recibir el informe final correspondiente a la accion formativa de parte del
| facilitador/a, incluyendo las evidencias deseritas en los Términos de Referencia y su aprobacién

INFORMACION DE INTERES: =

anmr la dmumemacxon requerida  al  correo il il.com
da colocar en el asunto del mensaje: TDR-INM -FACILI‘I‘ADORIA POLiTICAS

P(TBLICAS Y MIGRACION DE RETORNO - VIRTUAL. Nota: Las propuestas enviadas de manera
incompleta y en cuye asunto no contenga la informacion solicitade. seran rechazadas.

(f7 j 7.-‘/{\ L (7-




|
LISTA QE OFERTAS (1)
|

de ja oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta

1% Aris Marcenellys Balbuena Garcia_EX Aris Marcenellys Balbuena Garci  Oferta calificad  11/9/2021 16:00 17,500 Pesos Dominicano
T | a a $
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INMRD

Instituto Nacional de Migracion

de lo Republica Dominicana
Ministerio de lmerior v Poliaa

RNC.430166103

Acta de adjudicacion

Acta de adjudicacién procedimiento no.: INM-RD-DAF-CM-2021-0033

Referencia: Servicio de coordinador/a docente para diplomados en Migracién Internacional
y Gestién Migratoria y facilitador para faller Polfticas Piblicas y Migracién de Retorno

Solicitud de compra no.: 00033
Listado de oferentes y ofertas:

Oferentes Precio total
*ARIS MARCENELLYS BALBUENA GARCIA RD$ 17,500.00

Decisién:
En el andlisis de la oferta presentada anteriormente resulté adjudicada para el item no.3

Servicio de Facilitador/a para taller Polificas y Migracién de Retorno (10horas) la siguiente
compafiia:

*ARIS MARCENELLYS BALBUENA GARCIA Por cumplir con todos los requisitos
institucionales establecidos, con todas competencias técnicas requeridas, apoyados por el

principio de participacién. Por lo que se adjudica el proceso de compra al oferente antes
mencionado.

Dada en la ciudad de santo Domingo, capital de Repiblica Dominicana, el dia Diecisiete
- {17) de septiembre del afic dos mil veintiuno (2021).

Calle Manuel Rodriguez Objio. No. 12. Gazeue, Santo Domingo, Distrito Nacional, Repiblica Dominicana
Teléfono: 809.412.0666 | E-mail: info@inm.gob.do | www.inm.gob.do
© o Nacional de Migracion INM RD ° @INM RD
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INM-RD-DAF-CM-2021-0033

Fecha de emisién: 22/92021

Instituto Nacional de Migracién
ORDEN DE SERVICIOS

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
No. Orden: INM-RD-2021-00264

Descripeidn: Servicio de coordinador/a docente para diplomados en Migracién Internacional y Gestion Migratoria
y facilitador para taller Politicas Pablicas y Migracion de Retorno para la ENM

Modalidad de compras: Compras Menores

Razoém social: Aris Marcenellys Balbuena Garcia

RNC': 22300436387

Nombre comercial: Aris Murcenellys Balbuena Garcia

Domigilio comercial:  Arzobispo Portes, 10208 - , REPUBLICA DOMINICANA

Teléfono: 829-642-7031

Anticipo: 0%
Forma de pago: Traasferencia
Plazo de pago con recepeion conforme: 30 dias

Monto total: 17.500.00

Monedu: DOP

FIRMA RESPOT
el wf /> \ :
i > FIIC"I . by | Firma
! - 3 i Iz '
A 9 Vel b stem e | C o lc o ine

| re y Apellido = g Nombre y Apellido
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Servicio de 17.500.60

[ ] Pacilitador/a | | ‘
! para taller } ' H
Politicas y ' ! | I | | |

| Migracién de * ' i | ' i ‘

| Retorno ! L [ | ! | |

| | | (0horas) | | | |
Subtotal RDS 17,500.00
Total Descuentos RDS 0.00

Total ITBIS RDS 0.00 i
e Total Otros Impuesios RD$ ! 0.00 |
o Total RDS [ 17.500.00 _1

Observaciones:

Plan de entreea

) Captidad
Mrecciaon de enlregst

reguerida
Servicio de Facilitador/a para | Manuel Rodriguez Objio 12 DO 24/9 2021
tafler Politicas y Migracién de | 10:00:00 a.m.
Retorno (10horas)

|
.

RMA RESPONSABLE AUTORIZADO

C:M’Wﬁ%"( .(jé(;'ﬁ _v"\ ~ : _—n‘ j -l \; ¢ ‘L £ & \L:' £
4 Nombre y.Apellido = Nombre y Apellido




