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Instituto Nacional de Migracion

CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

1. Cargo propuesto

Consultor, Lider de proyectos y Microsoft MVP

2. Nombre de la firma:

Malla Agency, SRL

3. Nombre del individuo:

Luis David Matos Luna

4. Fecha de nacimiento: 19 de marzo de 1993 Nacionalidad: Dominicano

5. Educacion:

* Escuela de Organizacién Industrial (Espafia): Ejecutivo en Blockchain
* Universidad Dominicana O&M: Ingeniero en Sistemas

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

7. Otras especialidades

* Xamarin University: Mobile Professional Developer
* Microsoft virtual Academy: Programacion en C#, patrones como de disefio, Base de datos, etc.
* Miriada X: Desarrollador Web, SEO, entre otros.

* MESCYT: English Immersion Progam (Normal and Advance)

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo:
* Republica Dominicana: Lider de proyectos y consultoria
* Estados Unidos: Consultoria de proyectos

* Costa Rica: : Desarrollador
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9. Idiomas

* Espafiol: Nativo
* Ingles: Bueno (leer/escribir)

10. Historia Laboral
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Desde [Afo]: 2018 Hasta [Afio] Actual Empresa: Malla Agency

Cargos desempefiados: Desarrollador, lider de proyectos, y consultor..

11. Detalle de las actividades
asignadas:

Las responsabilidades
incluyen tomar decisiones
importantes de la  empresa,
administrar las operaciones y los
recursos generales de la empresa,
actuar como el principal punto de
comunicacion entre los clientes y el
equipo de operaciones de software, y
ser la cara publica de la empresa.

principales

Responsable de definir y apoyar la
creacion de productos digitales
innovadores, factibles, sustentables y
deseables, para mejorar los procesos
y tramites que realizan los usuarios.

Entre muchas cosas mas.

12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran la
capacidad para ejecutar las tareas asignadas:

Nombre de la tarea o proyecto: Malla ERP / CRM/ POS
Afo: 2021

Lugar: Republica Dominicana

Contratante: Malla Agency

Principales caracteristicas del proyecto: Son varios sistemas

modulares y flexibles creados para satisfacer las necesidades a nivel de
operaciones en las PyMes con mas de 60 mdédulos disponibles en el
ERP, el POS distribuido como un sistema SaaS en la nube y el CRM un

sistema pensado para dar servicio al cliente.

Actividades desempefiadas: Levantamiento, planificacion, analisis,
toma de decisiones técnicas, Gestion de personal, asignacion de tareas,

etc.

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segin mi mejor conocimiento y mi entender, este

curriculo describe correctamente mi p
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